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Цель работы ШМО на 2011-2012 учебный год:

Стимулировать профессиональный рост и творческое развитие учителей иностранного языка через обновление содержания методической поддержки педагогов в условиях модернизации общего образования.

Задачи:

1. Мотивировать педагогов к результативной и творческой деятельности через интеграцию на профессиональном уровне, освоение современных образовательных технологий, конкурсное движение, рейтинговую оценку достижений.

2. Осуществлять информационно-методическую, психологическую поддержку педагогам – членам методического объединения.

3. Оказывать оперативную адресную помощь педагогам-членам методического объединения.

4. Проводить занятия по практике языка в основных видах речевой деятельности.

Методическая тема:
Интеграция образовательных технологий в обучении иностранному языку как условие получения нового качества знаний, соответствующего современным требованиям.
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1. ЗАСЕДАНИЯ ШКОЛЬНОГО МО:
	№
	Дата

заседания
	Место

пров.
	Содержание 

деятельности
	Цель 
	Ответствен

ные
	Приме

чание

	1.
	29.08.

2011 г.
	Каб
№19


	- Анализ работы ШМО за 2010-2011 учебный год.
- Определение направлений работы на 2011-2012 уч. год

- Рассмотрение Рабочих программ и планов членов МО
	- Выявление рез-ти деятельности методического объединения за прошедший учебный год.
- Определение путей активизации работы ШМО по некоторым напрвлениям.
Определение уровня соответствия их требованиям.

Корректировка недостатков.
	Рук. МО-Кочегарова Т.В.
Члены РМО

Рук. МО-Т.В.Кочегарова
	

	2.

3.

4.
	20.09.- 2011 г.

Ноябрь

2011 г.

Январь 

 2012
года


	Каб
№19

Каб
№19

Каб 

№19
	- Единая неделя иностранных языков: 
«Европейский день ин. языков»- 26 сентября;
«Всемирный день переводчика» -
30 сентября

Участие в 
Районном методическом дне: «Современные образовательные технологии –ориентиры для выбора»
Мастер-класс.
«ФГОС основной и старшей школы»
(круглый стол)
	- Организация открытия работы клуба иностранных языков.

-информирован
ие учащихся о праздничных датах календаря
- проведение  интеллектуальных мероприят по теме празд. дат.
Научиться создавать свою технологию  - технологию профессионального роста учителя.
Обсуждение документов.

	Члены ШМО
Отв. Волкова Г.В.

Погребенный В.В.

Рук. ШМО (Кочегарова Т.В.)
Рук. ШМО
Кочегарова Т.В. 
Члены МО
	

	5.
	Март
2012 года
	Каб
№19
	«Интеграция технологий в образовательном процессе как способ получения нового качества образования»

	- представление опыта работы

- повышение профессионального мастерства педагогов ШМО

	Рук. ШМО

Кочегарова Т.В. 

Члены МО
	

	6.
	Апрель
2012 года
	Каб
№19
	Подготовка к районному интеллектуальному конкурсу «Шекспириада»
	Подготовка материалов конкурса знатоков жизни и творчества В.Шекспира.

	Учителя английского языка
	

	7.
	Июнь 2012 года
	
	Совместный отдых на природе

«Caravanning»

	Проведение досуга в стиле английских и немецких традиций
	Члены РМО
	

	
	
	
	
	
	
	


2. РАБОТА ШМО  ПО НАПРАВЛЕНИЯМ  (2011-2012 учебный год)
	№
	Направление деятельности
	Содержание деятельности
	Цель 
	Школа

Учитель
	Примечание 

	1.
	Работа над единой методической темой: 
«Интеграция образовательных технологий как условие получения нового качества знаний»
	- изучение методической литературы
- проведение семинарского занятия

- обмен опытом

работы

- проведение практических занятий
	Повысить эффективность  и результативность работы учителя
Создание технологии проф. роста учителя и ее апробация
	Руководитель ШМО при активном участии педагогов
	

	2.
	Повышение профессионального мастерства педагогов ШМО
	- участие в работе заседаний ШМО, РМО
- реализация плана карты профес. роста через технологию «PROFI»
- посещение семинаров на  базе СарИПКиПРО:

- участие в конкурсах проф

ессионального мастерства


	- повышение методического мастерства
- повышение педагогич. мастерства
- изучение современных подходов в преподавании ИЯ
- распространение опыта работы
	Члены МО

	По плану ШМО
РМО

По плану СарИПКиПРО
По плану УО



	3.
 4.
	Уровень предоставляемого образования
 Экспериментальная деятельность
педагогов ШМО
	- предпрофиль
ная подготовка (ЭК- 9 классы)

- ЭК в классах соц.-гуманитар. профиля. 
10а, 11а
- Организация клубной работы в МО

- Участие школьников во Всероссийскойпредметной олимпиаде ;

- Участие школьников в Международном игровом конкурсе British 
Bulldog.

 -Апробация УМК М.З. Биболетова “Enjoy English”
(5-9 классы)
- Апробация Предметного Календаря МО ИН. ЯЗ.
- Участие в региональном эксперименте по ОС «Школа 2100»
	- расширенная подготовка уч-ся по англ. языку

- «Практика языка в формате ЕГЭ»
- «Музеи Германии»
- дополнительн образование учащихся средствами ИЯ

- интеллектуаль

ное развитие уч-ся (5-11 кл)
(2-11 классы)
- эффективност

ь усвоения учащимися языкового материала по данному УМК
Эффективная замена предметной недели в школе

Эффективность использ. технологий ОС в преподавании иностр.языка
	Кочегарова
Волкова Г.

Кочегарова Т.В.

Погребенный В.В.

Члены ШМО
Педагоги МО
Учителя англ. языка

Кочегарова Т.В. 

Волкова Г.В.

Горяинова О.В.

Педагоги МО

Кочегарова Т.В.
	По плану ОУ

Октябрь
Ноябрь

2011 г.

Декабрь 

2012 г.

В течение года.

Аналитические

справки

Аналитический отчет


	5.
	Наставничество
	Горяинова О.В.

(СОШ № 1)


	- помощь педагогу-неспециалисту
- методическая и языковая поддержка в работе учителя


	Рук.МО
Кочегарова

Т.В.
	В течение года

	6.
	Аттестация 
(август-ноябрь)
	Подготовка к аттестации в
2011-2012 учебном году

- изучение новых критериев

- ознакомление с регламентом

- создание портфолио достижений учителя в межаттестационный период
	- повышение
квалификации
	Горяинова О.В. 
Фильчагина Л.В.
	Первая
Первая 

	7.

	Информационное направление в работе ШМО
	- выступления на тематических педсоветах;
- выступления на заседаниях РМО;

- статьи на школьный сайт и другие средства массовой информации

- создание буклета «Иностранный язык в нашей школе» для учащихся, родителей, общественност
	Ознакомление с работой учителей МО, достижениями учащихся, создание позитивного имиджа иностранного языка
	Педагоги методического объединения
	В течение учебного года














